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ANUNT

privind organizarea examenuluj de promovare in functie a personalului contractual de
execuie din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Modelu

In baza prevederilor articolului 70 a Hotdrarii Guvernului nr.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadry privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

»(1) Promovarea personalului contractyal intr-o functie pentru care este prevazut un nivel de
studii superior se face prin transformarea postului din statul de functii in care acesta este
incadrat intr-un post previzut cu studii superioare de scurtd durati sau studii universitare de
licenta absolvite cu diplomi de licenta sau echivalents, al cirui grad profesional 1i asigura cel
pufin salariul de bazi avut, cu mentinerea gradatiei avute la data promovirii.(la 27-04-2023,
Alineatul (1) din Articolul 70 a fost modificat de Punctul 6. ARTICOLUL UNIC din
HOTARAREA nr. 372 din 26 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 358 din
27 aprilie 2023 )

(2) Promovarea prevazuti la alin. (1) poate avea loc ca urmare a obtinerii, in timpul executrii
contractului individual de munc4, a unej diplome de nivel superior eliberate de o institutie de
invitimant superior acreditatd, in specialitatea in care angajatul si desfiisoar3 activitatea sau
consideratd de autoritatea ori institutia publics ca fiind utils pentru desfisurarea activititii, in
masura In care atributiile din fisa postului sunt modificate in mod corespunzitor.

(3) Propunerea de promovare intr-o functie cu un nivel de studii superior se realizeazi de
catre geful ierarhic superior, la cererea salariatului, fnsotitd de copia diplomei de licents,
respectiv a diplomei de absolvire, dupa caz, de adeverinta care atesti absolvirea studiilor,
certificate cu mentiunea ,conform cu originalul“, §i este aprobati de citre conducitorul
autoritatii sau institutiei publice”.

a) Priméria comunei Modelu organizeazi examen de promovare in clasi a unei functii
contractuale din cadrul institutiei.

Durata normal3 a timpului de munci este de 8 ore pe zi, 40 ore/ siptimAna.

Contractul de munci incheiat pe perioadd nedeterminati.

b)documente necesare inscrierii la concurs care se vor depune la Compartimentul
Resurse Umane, Salarizare sunt:

-formular de inscriere la concurs/examen, conform modelului prevazut la anexa 2.
-copie act de identitate;




-cererea salariatului insotitd de adeverinfa de studii/copia diplomei de licentd respectiv a
diplomei de absolvire;
-propunerea de promovare a sefului ierarhic superior vizati de conducitorul institutiei
-certificat de cazier judiciar;
-adeverini medicald care s3 ateste starea de sanitate, eliberati de medicul de familie al
candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;
-certificatul de integritate comportamentals;
-curriculum vitae, model comun european

¢) conditiile generale de participare:
a)are cetdtenia roméni sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunij Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei
Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Leoii nt. 53/2003 - Codul muncii.
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;
d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;
e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritéfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoani candidati
la post incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executi o pedeapsi complementara prin care i-a fost interziss exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a
folosit pentru savargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a
interzicerii ocupirii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute laart. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

d)bibliografia si tematica

LEGEA contabilititii nr. 82 din 24 | INTEGRAL j
decembrie 1991 (**republicati**), cy
modificdrile §i completirile  ulterioare
INTEGRAL

LEGE nr. 273 din 29 iunie 2006 privind | INTEGRAL
finantele publice locale cu modificirile s
completirile ulterioare INTEGRAL

ORDIN nr. 1.917 din 12 decembrie 2005 | INTEGRAL
pentru aprobarea Normelor

metodologice privind organizarea si

conducerea contabilitatii_institutiilor publice,




Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu
modificrile §i completirile ulterioare
INTEGRAL

Partea VI si partea VII din ORDONANTA | Partea VI si Partea VII - INTEGRAL

DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019
privind Codul administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare

Constitutia Romaniei, republicati- | INTEGRAL
INTEGRAL;

e)calendarul de desfisurare:

Examenul de promovare are urmitoarele probe:

-selectie dosar
-proba scrisi
-interviu

Examenul se va desfisura la sediul Primériei comunei Modelu din str. Plopilor nr.12,

localitate Modelu, judetul Caldrasi, dupd urmitorul calendar:

Data proba

21.10.2024 Publicare anunt

| 21.10.2024 - 01.11.2024 | Depunere dosare
04.11.2024 -05 11.2024 Selectie dosare
06.11.2024 Afisare selectie dosar
07.11.2024 Contestatii
10.11.2024 Solutionare contestatii
12.11.2024 ora 10™ Proba scrisi
13.11.2024 Afigare rezultat proba scrisi
14.11.2024 Contestatii
15.11.2024 Solutionare contestatii
18.11.2024 interviu
19.11.2024 Afisare rezultat interviu
20.11.2024 Contestatii
21.11.2024 Solutionare contestatii
22.11.2024 Afisare rezultat final

Fiecare din probe vor fi notate cu un punctaj maxim de pani la 100 puncte.

Punctajul minim de promovare este de 50 puncte.

Relatii suplimentare 1a Compartimentul Resurse Umane, Salarizare,

PRIMAR,
Ing. Gheorghe DOBRE
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